MANAVGAT TiCARET VE SANAYI ODASI 2022-2026 STRATEJIK PLAN
REVIZYONU

Manavgat Ticaret ve Sanayi Odasi’nin se¢imleri 09.10.2022 tarihinde yapilmis olup
14.10.2022 tarihinde Oda Yénetim Kurulu Baskanligina Seydi Tahsin GUNGOR, ayni tarihte
toplanan Oda Meclisi'nde yapilan segimler sonucunda Oda Meclis Baskanligima Omer
KASAPOGLU segilmistir. I Yonetim Kurulu Bagkani ve 10 Yénetim Kurulu Uyesi, 46 Meclis Uyesi,
17 Meslek Grubunda 109 Meslek Komitesi Uyesi, 6 Disiplin Kurulu Uyesi, 1 Genel Sekreter ve 22
personeli ile Oda, oncelikle liyelerine daha sonra da Manavgat’in sosyo-ekonomik kalkinma, ilerleme

ve gelismesine yonelik hizmetini etkin ve kararl bir sekilde siirdiirmektedir.

2022-2026 Stratejik Planimizi onaylayan Yoénetim Kurulu Uyelerimizde segim sonrasi

degisiklik olmustur.
Bu degisiklik ile birlikte giincel Yénetim Kurulu Uye Listemiz asagida belirtildigi sekildedir.
Seydi Tahsin GUNGOR (Y6netim Kurulu Baskani)
Anil BAHAR (Yo6netim Kurulu Bagkan Yardimcist)
Ali OZEN (Y®&netim Kurulu Baskan Yardimcisi)
Erol OKUDAN (Y 6netim Kurulu Sayman Uyesi)
Mehmet ERGEN (Y6netim Kurulu Uyesi)
Mustafa OZTURK (Y6netim Kurulu Uyesi)
Nesibe YILDIZ (Yonetim Kurulu Uyesi)
Murat COSAR (Y6netim Kurulu Uyesi)
Ramazan ESGINUS (Y6netim Kurulu Uyesi)
Mustafa SENEL (Y&netim Kurulu Uyesi)
Demir DURAR (Yénetim Kurulu Uyesi)

Kadro Cetveli ve Organizasyon Semasinda revizyon yapilarak Yonetim Kurulunun

05.12.2022 tarihli 08 sayili karar ile yeni Kadro Cetveli ve Organizasyon Semast Oda Meclisi’ne



sunulmustur. Oda Meclisi’nin 27.12.2022 tarihli 03 sayili karar1 ile yeni Kadro Cetveli ve

Organizasyon Semasi kabul edilmistir.

Yénetim Kurulu Baskani Seydi Tahsin GUNGOR, Yénetim Kurulu Uyesi Mustafa SENEL,
Meclis Uyesi Deniz TANIR, Oda Genel Sekreteri Halil ibrahim ALTIPARMAK ve Akreditasyon
Sorumlularindan olusan Akreditasyon Izleme Komitesi olusturulmustur. Akreditasyon Izleme
Komitesinin ilk toplantist 18.01.2023 tarihinde yapilmis ve bu toplanti sonucunda 2022-2026

Stratejik Planinda revizyon yapilmasi Y6netim Kuruluna tavsiye karar olarak sunulmustur.

Yonetim Kurulunun 31.01.2023 tarihli 18 sayili karari ile 2022-2026 Stratejik Planinda

revizyon yapilmasi karar1 alinmistir. Yapilan revizyon su sekildedir:

Stratejik Planda belirlenen “Stratejik Amag — I: Kentte Girisimcilik Faaliyetlerini Gelistirmek
ve Girisimci Sayisim1 Arttirmak™ boliimiinde “1.2. Kentte turizmin cesitlendirilerek tim yila
yayilmasini saglamak ve turizmde farkli pazarlara a¢ilmak i¢in miicadele etmek” olarak olusturulan

2023 yil1 icin hedeflenen performansta yer alan fuar sayisi 1 (bir) olarak revize edilmistir.

Stratejik Planda Yatirim, Ar-Ge ve Projeler Miidiirliigii'ne yapilan atiflar Kurumsal iletisim
Birimi olarak, Yazi Isleri ve Meslek Komiteleri Miidiirliigii’ne yapilan atiflar Yazi Isleri ve Meslek
Komiteleri Birimi olarak, Ticaret ve Sanayi Miudiirliigli’ne yapilan atiflar Ticaret ve Sanayi Birimi
olarak, Kalite, Akreditasyon, Egitim ve Fuarlar Miidiirliigii’ne yapilan atiflar Insan Kaynaklar,
Egitim ve Belgelendirme Birimi ile Ticaret ve Sanayi Birimi olarak, Ozel Kalem Miidiirliigii ve Genel
Hizmetler Miidiirliigii'ne yapilan atiflar Ozel Kalem Birimi olarak, Mali Hizmetler Miidiirliigii’ne

yapilan atiflar Mali Hizmetler Birimi olarak revize edilmistir.



